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Plano Individual de Trabalho

Docente: Cleiton Martins Duarte da Silva

Período letivo: 2025-2

Campus: OURO BRANCO Área/Departamento/Curso: Administração

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Avaliação Financeira de Projetos
Mestrado Profissional em

Administração
Semestral 1.67 30.00

2 Finanças e Orçamento Empresarial ADM 2 Anual 1.67 30.00

3 Introdução à Administração Pública 6 periodo Semestral 3.33 60.00

4 Modelos de Negócios Aplicados Gestão de Negócios Semestral 1.67 30.00

5 Trabalho de Conclusão de Curso II 8º Período Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 12:30 13:10 Presencial

2 Terça 18:50 20:30 Presencial

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Orientação de três

graduandas em TCC

Orientação tutoria de

estudantes
1.26 25.20

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de mestrado

Orientação no Mestrado

Profissional de

Administração

Orientação tutoria de

estudantes
0.75 15.00
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Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -
Coordenação da Incubadora

de Empresas

Comitê Gestor e

Responsável pelo Ouro Hub
Incubadoras de empresas 1.00 20.00

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Projeto IG para

Quitandeiras de Congonhas

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
1.00 20.00

3 -
Orientar pré-incubadoras e

incubadores de empresa

Programa de Pré-incubação

e incubação
Incubadoras de empresas 1.00 20.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Dois projetos de extensão:

Ouro Hub e Bússola

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

2 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Atuo como integrantes de

dois projetos de extensão

Indicadores Financeiros

(prof. Pedro Xavier) e Ouro

Hub (profa. Thaís).

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.50 10.00

3 -
Coordenar Programa de

Extensão

Projetos: Indicação

Geográficas para Quitandas

de Congonhas e Mais

Ciência nas Escolas.

Atuar em programas e

projetos de extensão
1.00 20.00

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação em visitas

técnicas e trabalhos de

campo

Visita técnica a Câmara

Municipal

Visitas técnicas trabalhos de

campo e eventos estudantis
0.25 5.00

2 -
Participar de comissão

organizadora de evento

Semana da Administração e

do Empreendedor; Semana

Nacional de Ciência e

Tecnologia e Seminários de

Administração Pública

Eventos 0.50 10.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Outras Coordenações e

Representações não

listadas.

Comitê Gestor do Ouro Hub
Gestão de ensino, pesquisa,

extensão e administração
2.00 40.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Reformulação do curso

Técnico em Administração.

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Cursos Bacharelado em

Administração e Gestão de

Negócios

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

4 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado e processo

seleção do curso Gestão de

Negócios

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.50 30.00

5 -
Participação em Colegiado

de Curso
Curso Gestão de Negócios

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

6 - Participação em NDE
Bacharelado em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00

7 -
Preenchimento do Currículo

Lattes

Atualização do currículo

lattes

Planejamento das

atividades docentes
0.15 3.00

8 -

Presidência ou coordenação

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria.

Curso Gestão de Negócios

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00
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