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Plano Individual de Trabalho

Docente: Luiz Guilherme Hilel Drumond Silveira

Período letivo: 2026-1

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Informática e Comunicação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Algoritmos e Programação 1 19310 - SABENCA.096 Semestral 3.33 60.00

2 Algoritmos e Programação 3 19328 - SABENCA.101 Semestral 3.33 60.00

3 Inteligência Artificial 19429 - SABENCA.047 Semestral 3.33 60.00

4 Introdução à Informática 19459 - SATLOGI.074 Semestral 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.66

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.66

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.32

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Terça 17:00 18:00 Híbrido

Ensino

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Gustavo Carmo
Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

2 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

André Melgaço
Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Jean Felliph Dias
Orientação tutoria de

estudantes
0.50 10.00

4 -

Orientação de estudantes

em trabalho de conclusão

de curso de graduação e

técnico

Fernando César Costa
Orientação tutoria de

estudantes
2.00 40.00

5 -
Orientação de monitores de

disciplinas

Orientação monitor

NAPNEE

Orientação tutoria de

estudantes
0.20 4.00

6 -

Participação em banca

avaliadora de Trabalho de

Conclusão de curso de

Graduação e técnico

Iago Neves
Participar em banca

avaliadora
0.30 6.00

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Avaliação do impacto da

tradução do dataset BABE

na detecção de viés

jornalístico com o modelo

RoBERTa

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.50 50.00

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Aplicação de LLMs na

Correção Automática de

Provas de Programação em

C++ com Base em Padrões

Avaliativos Docentes

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
2.48 49.60

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

EDITAL 07/2026 - JOVENS

PESQUISADORES

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.40 8.00

2 -

Avaliador e Parecerista ad-h

o c de projetos, trabalhos

científicos e artigos

científicos.

EDITAL UNIFICADO -

06/2026 - LINHA B

Comitês editoriais

pareceristas e avaliadores
0.40 8.00

3 -

Redação e submissão de

Resumos Expandidos ou

Relatos de Experiência.

Aplicação, Atualização e

Desenvolvimento de

Proposta de Livro-jogo

interativo para o ensino

interdisciplinar de

programação para alunos

de Engenharia

Produção acadêmica 1.50 30.00

Gestão e Representação
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como suplente

em comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados (interno

ou externo)

Colegiado SABENCA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.20 4.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Atividades Complementares

BSI

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.40 8.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Comissão Permanente de

Capacitação e

Acompanhamento do Plano

de Desenvolvimento de

Pessoas

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.30 6.00

4 -
Participação em Colegiado

de Curso
Colegiado BSI

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

1.00 20.00

5 - Participação em NDE SABENCA

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.50 10.00
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