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Plano Individual de Trabalho

Docente: Lucas Maia dos Santos

Período letivo: 2026-1

Campus: SABARA Área/Departamento/Curso: Área de Informática e Comunicação

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Sim

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Empreendedorismo 18999 - SAIINFO.060 Anual 1.67 30.00

2 Finanças Públicas 18675 - FGMADMI.018 Semestral 1.67 30.00

3 Fundamentos de Administração 19296 - SABSINF.005 Semestral 3.33 60.00

4 Fundamentos de Economia 19301 - SABSINF.019 Semestral 3.33 60.00

5 Rotinas Contábeis 19277 - SAIADMI.005 Anual 1.67 30.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Segunda 08:00 08:50 Híbrido

2 Quarta 07:00 07:50 Presencial

3 Quinta 07:00 07:50 Presencial

4 Sexta 11:40 12:00 Presencial

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

Fatores que Influenciam a

Conformidade Tributária"

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
7.66 153.20
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Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado do Curso de

Sistemas de Informação

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Colegiado do Programa de

Pós Graduação em

Administração

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

2.00 40.00

3 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

CPLAD

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

5.00 100.00

Página 2 de 2


