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Relatório Individual de Trabalho

Docente: Pamela Teixeira Ribeiro

Período letivo: 2025-2

Campus: CONGONHAS Área/Departamento/Curso: Linguagens e Códigos

Jornada de trabalho semanal: 40 horas semanais

Carga horária alocada: 40.00 horas semanais

Atividades

Regências
Possuí portaria dispensando o cumprimento da carga horária mínima de regência: Não

# Disciplina Turma/Diário Duração

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 Gramática, discurso e ensino 2025/2 Semestral 3.33 60.00

2 Língua portuguesa II - EDIFICAÇÕES 2025/1 Anual 1.67 30.00

3 Língua portuguesa II - MECÂNICA 2025/1 Anual 1.67 30.00

4 Língua portuguesa II - MINERAÇÃO 2025/1 Anual 1.67 30.00

5 Sociolinguística 2025/2 Semestral 3.33 60.00

Carga horária de regência semanal total: 11.67

Carga horária adicional para preparação, avaliação, gestão do diário de turma, atendimento aos estudantes,

participação em conselhos de classe, outras reuniões:
11.67

Carga horária semanal total (regência + adicional) : 23.34

Horários de atendimento ao discente

# Dia da semana Início Fim Modalidade

1 Quarta 16:00 17:40 Presencial

2 Sexta 15:00 17:00 Presencial

Pesquisa e Inovação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Pesquisa e Inovação com

fomento

O estudo das sentenças

complexas em Redações do

Enem" no Edital 373/2024

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
3.00 60.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

2 -

Coordenar Projeto de

Pesquisa e Inovação sem

fomento

Livro Infantojuvenil - História

da Mineração em

Congonhas" - EDITAL

601/2024 - FLUXO

CONTÍNUO CONGONHAS

- 2024/2025

Atuar em projetos de

pesquisa e inovação
3.00 60.00

Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

"Música no Campus",

aprovado no EDITAL

265/2025 PROGRAMA

INSTITUCIONAL DE

BOLSAS DE EXTENSÃO

DO IFMG CAMPUS

CONGONHAS.

Atuar em programas e

projetos de extensão
4.00 80.00

2 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão com fomento

Curso FIC - Partiu IF
Atuar em programas e

projetos de extensão
5.00 100.00

3 -

Atuar como membro de

equipe em Projeto de

Extensão sem fomento

Língua Viva: repositório de

Atividades Acadêmicas dos

estudantes do Curso de

Letras (Português/Inglês) -

Campus Congonhas",

aprovado no EDITAL 08 -

Biênio 2024/2025

Atuar em programas e

projetos de extensão
0.31 6.20

Comuns ao Ensino, Pesquisa e Extensão

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 - Organização de Livro

Organização do Livro do

Departamento de

Linguagens

Produção acadêmica 1.00 20.00

Gestão e Representação

# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

1 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro da Comissão de

Elaboração dos Horários de

Aulas do 1o Semestre

Letivo de 2026

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.05 1.00

2 -

Participação como titular em

comissões, conselhos,

grupos de trabalho e demais

órgãos colegiados do IFMG

com nomeação por Portaria

Membro do Núcleo Docente

Estruturante do Curso de

Licenciatura em Letras:

Português/Inglês do IFMG

Campus Congonhas

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.05 1.00
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# Código Atividade Descrição Grupo

Carga

Horária

Semanal

Carga

Horária

Semestral

3 -

Participação em banca

avaliadora de processos

públicos (concursos de

professor

efetivo/visitante/substituto,

etc.)

Comissão Examinadora do

Processo Seletivo

Simplificado para Professor

Substituto - Edital no

564/2025 - Área Letras:

Língua Portuguesa e suas

Literaturas

Atuar em comissões,

conselhos, grupos de

trabalho, bancas e demais

órgãos colegiados

0.25 5.00
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